Allegato 2 PTPCT 2021/2023
Obblighi di pubblicazione e strutture responsabili

Denominazione

(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione

livello 2
(Tipologia di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

Contenuto dellobbligo

Aggiomamento

Unita organizzativa
responsabile della

dell'aggiornamento

Disposizioni generali

Piano triennale di

prevenzione della

comuzione e della
rasparenza.

A 10,¢. 8, lett &)
del d.lgs. 3312013

Piano triennale di prevenzione della
cormuzione e della trasparenza
(pTRCT)

Annuale a.

alla sotto-sezione Alti contenuti/Anticorruzione)

del Piano entro il 31 gennaio

Diretiore amministrativo -
tele

Uicio Controllo di gestione-
o

At 12,01, del
dlgs. 3312013

Riferiment normativi su
attvita

Link alle norme pubblicate nella banca dati "Normattiva® che regolano listtuzione,
712016

VA legge n. 6111994

Tempestivo
(art 8, d.lgs. 332013)

Diretiore ammistrativo -

antele
Uffcio Affart generali
Zanchetta

Documento di Programmazione Triennale (OPT)

Tempestivo
(art 8, d.lgs. 332013)

Direttore tecnico - Cappio
Uffcio di Segreteria - Favre

At amministratii generali

Documenti di programmazione Tempestivo Direttore tecnico - Cappio
strategico-gestionale. Piano Operaiivo Annuale (POA) (an. 8, d.gs. 332013) Uffcio di Segreteria - Favre
Tempesitn Diretiore generale - Rubbo
Piano dela Performance @ 5 dre S0 UticioContolo i gestane -
Tempestive Diretiore amministrativo -
Regolamento di contabilta s g1 3am013) antele
Uficio Contabilta - Ferrone
Diretiore ammnistrativo -
Tempestivo antele
Disciplina delle procedure di acquisizione di beni e senvziin economia. s g1 3am013) Utficio A genert -
Zanchetta

Regolamento del senvizio di economato

Tempestivo
(art 8, d.gs. 332013)

Diretiore amministrativo -
ele

Uffcio Contabilta - Ferrone

Diretiore amministrativo -

dlgs. n. 3372013

Regolamento di organizzazione Tempestivo Cantele
At generali (art. 8, dligs. 33/2013) | Uftcio Gestione del personale -
Fontana
Direttore amministrativo -
f o contnuatia Tempestivo Cantele
(an. 8,d1gs. 332013 | Uffcio Gestione del personale -
Fontana
Tomposiin Diretiore ammnistrativo -
Procedure operative Cantele
(o 8, dlgs. 3312013) Utficio Qualita-Lazzaron
Diretiore amminisrativo -
cone santaria, Tempesivo Cantele
Professionale, Tecnica o Uficio Gestione del personale -
Diretiore amminisrativo -
Cantele
Norme disciplinar & codice comportamento dirigenza SPTA Tempestivo
A5, . 2, digs " " o P Uficio Gestione del personale -
.165/200; Godice disciplinare e codice di
A 12,01, lgs. condotia
. 3312013 Diretiore amminisrativo -
Cantele
Norme disciplinar personale del comparto Tempestivo Uil Gestone g persondle -
Diretiore amminisrativo -
Cantele
(Godice di comportameno dei dipendenti pubblic Tempestivo Uil Gestone g persondle -
Fontana
Oneriinformatii per | A, 12, c. 1-bis, ! effeacia
o || Greis amminisratvi imprese defint Tempestivo NON APPLICABILE
CIETOTED || GhE con DPCM 8 novembre 2013
Organi di indiizzo poltico e di
A13,c.1,let a), | amministazione e gestione, con | Organi di indiizzo politico e i amministrazione e gestione, con lindicazione delle Tempestivo NON APPLICABILE
dlgs.n. 332013 | rindicazione delle ispettive. tispettive competenze (a8, d.igs. 33/2013)
competenze
At 14,c. 1, lett. b), | Tiolridiincarichi poliic di cui | ARPA Valle Aosta non é tenuta agli obblighi di pubblicta previst dagli atcol 14, 28 Tempesiivo
(an. 8, digs. 33/2013) NONAPPLICASILE

Titolar di incarichi

dirigenziali

alfar. 14, c. 1d.Igs. 33/2013

c. 1€ 47 in quanto il rferimento é agli organi politic, non presenti in ARPA

At14,c. 1 letta),
digs. n. 33/2013

At14,c. 1 lettb),
dlgs. n. 3372013

Art14,c. Lletto),
dlgs. n. 3312013

A4, c. 1lettd),
dlgs. n. 332013

AL14,c. 1 lette)
dIgs. n. 33/2013

A4, c. 1 lett),
digs. n. 33/2013

compensi spettanti

Atto di nomina, con indicazione della durata delfincarico Tempesiivo
Curriculum vitae Tempesivo
natura connessi carica Tempesivo
importi di viaaai di servizio e missioni pagati con fondi pubblct Tempestivo
Dati i h o privat, e relativi
pr Tempesiivo
compensi a qualsiasi ttolo corrisposti
Al eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei
Tempesiivo

Titolare di incarichi di
di direzione o di

T el SU ben OB 6 50
pubblici registi, tolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa,

governo di cui art, 14 c. 1-bis d.Igs.
332013

sindaco di societa, con 'apposizione della
formula "sul mio onore alferm che la dichiarazione corrisponde al vero® (Per i
Soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove glistessi vi

Nessuro g
sola volta entro 3 mesi dalla
omina o conferimento
delfincarico e resta publicata
fino alla cessazione delincarico

2) copia delluliima redit soggeti

fisiche (per il soggetto, il coniuge non separato e i parent entro il secondo grado, ove:
(8 del

Entro 3 mesi dalla nomina o
conferimento delfincarico

K aSSUnTe per

i mezzi propagandistic predisposti e messi a disposizione dal parito o dalla
formazione politca della cui lsta il soggetto ha fatto parte, con F'apposizione della
formula "sul mio onere affermo che la dichiarazione corrisponde al veror (con allegate

relative a importo che

Tempestivo
(an. 8, d.lgs. 332013)

4 P
nellanno precedente e copia della dichiarazione deireddi (Per i soggeto, il coniuge
P P i  ove gl consentano) (NB:

del

Annuale

AL14,c. 1 letta),
digs. n. 33/2013

Atto di nomina, con indicazione della durata dellincarico

Nessuno




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione
livello 2
(Tipologia di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

Contenuto dellobbligo

Aggiomamento

Unita organizzativa
responsabile della

dell'aggiornamento

Organizzazione

dirigenziali

A4, c. 1lettb),
dlgs. n. 3312013

AL14, . 1 letto)
dlgs. n. 3312013

A4, c. 1 lettd),
dlgs. n. 3372013

ArL14,c. 1 lette),
digs. n. 33/2013

A4, c. 1lett),
digs. n. 33/2013

At 24, punto 2,
1. n.441/1982

A4, c. 1let),
digs. n. 33/2013

At 2c4, punto 3,
1. n.441/1982

Cessati dalfincarico
pubblicare sul

A4, c. 1let),
digs. n. 33/2013
A1 441/1082

A4, c. 1lett),
digs. n. 33/2013
AL 441/1082

sito web)

formazione politica della cu lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al period
dellincarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi
per un importo che nelfanno superi 5.000€)

Curriculum vitae Nessuno
i carica Nessuno

Importi di viaggi di senvizio e missioni pagat con fondi pubblici Nessuno
Dati cariche, o privati e relativi

Nessuno
compensi a qualsiasi tolo corrisposti
Alr eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei

Nessuno
compensi spetianti

Diretiore
antele
pi de redditiiferit a Ufficio Gestione del personale -
la i . entro Fontana,
un mese dalla scadenza del termine di legge per la presentazione della dichiarazione
(Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove glistessi Nessuno
(B: del e
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibil)
3 assunte perla
el

i mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partto o dalla Nessuno

9 y op
I'ultima attestazione (per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
arado, ove i tessi v consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancaio
consenso)

Nessuno (va presentata una
Sola volta entro 3 mesi dalla
cessazione dellincarico)

‘Sanzioni per mancata.
comunicazione dei dati

ArL47,c. 1, lett. b),
dlgs. n. 33/2013

‘Sanzioni per mancata.
comunicazione dei dati

Collegato alfar. 14 (s rinvia a “Contenuto del'obbligo?)

Tempestivo
(ar. 8, d.lgs. 3312013)

NON APPLICABILE

Rendiconti gruppi
consiiai
regionaliprovinciali

A28, c.1, digs.
n. 332013

Rendicont gruppi consiiari

Collegato alfart. 14 (s rinvia a "Contenuta dell'obbligor)

Al deali oraani di controllo

fempestivo
(ar. 8, d.lgs. 3312013)

NON APPLICABILE

Articolazione degli
uffci

AL13, . 1, lett. b),
dlgs. n. 3372013

Anicolazione degli ffici

ficio, anche di non
generale, i nomi dei dirigenti responsabil dei sinto uffici

Tempestivo
(an. 8, d.gs. 3312013)

Diretiore amministrativo -
Cantele

Ufficio Gestione del personale -
Fontana.

A13,c.1, let. o),
dlgs. n. 3372013

@

Art13, . 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

forma di organigramma, in modo

previste dalla norma)

Telefono e posta.
eletironica

Art13, . 1, lett. d),
dlgs. n. 33/2013

Telefono e posta elettronica,

Consulenti
collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o
consulenza

dlos. 03312013

Ar15,c.1,2
dlgs. 3312013

A15, .2 dlgs.
3312013

At53, c.14 d igs.
165/2001

Consulenti e collaboratori

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggeto, durata e
compenso delfincarico (comunicato alla Funzione pubblica)

Tempestivo
(ar. 8, d.lgs. 3312013)

di situaizoni, o L di
confiitto di interesse

Tempesivo
(a8, dgs. 3312013)

. it el . rempess Dretore amminsrto Cantle
dat, o analoghe b Utficio Gestione del personale -
rappresentazioni grafiche. (art. 8, dlgs. 33/2013) Fontana
[ —
Tempesio Cantle
o i gt responsabii e sngal uico R o | e o
i osta setronia siuzionaie Tempesio retor ecrico - Cappio
sl coslle i posa ltroncacenicta dedeate 8 e oy | Sevenomatced
" Torpesie
s deg i . R
T
Tempesiie
1) curriculum secondo modello vigente europeo (art. 8, d.las. 332013)
2) il rapporto di lavoro con eventuali Tempestivo
component arho et ala valtazons el it (5. dlge 392013) | Dretore s -
ance
Ufcio Geston el personee -
5 dai el ncarchio : enti gt Terpesio oo
salap A roessna @5, dlge 332019

Tiolare di incarichi
amministativi di verice|

At 14,1 ec 1-
bis d.igs. n.33/2013

Tolar di incarichi dirigenziali
amministratividi vertce (1)

Per ciascun titolare di incarico

Tempesivo
(a8 dlos 332013)

. con

Tempesiivo
(a8, dgs. 3312013)

Curriculum secondo modello vigente europeo

Tempesiivo
(a8, d.gs. 332013)

. I con specifica
evidenza delle eventuali componenti variabil o legate alla valutaizone del risultato)

Tempesivo
(a8, d.gs. 3312013)

Importi di viagg di senvizio e missioni pagat con fondi pubblici

Tempestivo
(ar. 8, d.lgs. 3312013)

Dati i he, o privat, e relativi
compensi a qualsiasi ttolo corrisposti

Tempestivo
(ar. 8, d.lgs. 3312013)

incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei
compensi spettanti

Tempesivo
art. 8, d.Igs. 33/2013)

1) dichiarazione concernente dirti reali su beni immobili e su beni mobiliscritiin

pubblici registi, tolarita di imprese, azioni di Societa, asociet,
esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con fapposizione della
formula "sul mio onore alfermo che la dichiarazione corrisponde al vero® (Per i
Soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove glistessi vi

Nessuno (va presentata una
sola volta

elezione, dalla nomina o dal
conferimento delfincarico e
resta pubblicata fino alla

e iferta al
momento dellassunzione dellincarico)

mandato)

2) copia delufi redit soggetti pe
fisiche (per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove:
o (e del

Entro 3 mesi dalla nomina o
conferimento delfincarico

3)
nellanno precedente e copia dela dichiarazione dei redt (Per il soggeto, il coniuge
i ol consentano) (NB:

del

Annuale

sulla

Tempesivo
(a8 dlgs. 332013)

Annuale ( non oltre il 30 marzo)

Diretiore amministrativo -

antele
Ufficio Gestione del personale -
Fontana




Denominazione

Denominazione

Unita organizzativa

-sezion -sezion iferimen nsabile del
Sotto-sezione Sotto-sezione Riferimento Denominazione del singolo Contenuto dellabbligo Aggiomamento responsabile della
livello 1 vello 2 normativo
(Macrofamiglie) | (Tipologia di dati) delraggiomamento
Personale Per ciascun tiolare diincarico
conl Tempesivo
- (a8, digs. 332013)
Tempesivo
Curiculum secondo modelo vigente europeo, g e i)
con speciica Tempestivo
cvdonza dolls vt componant v o ot vatzone et o) (. 8, digs. 332013)
impor Vg senico o i pogatl o fondl ubbl e
D e cariche, o prva, & elatt Tempesivo
I (a8 dlas 332013)
Incarichi dirgenziali a qualsiasi incatichi con oner a dei Tempesivo
oo confert, v inclusi quell (an. 8. dlas. 332013)
conferii discrezionalmen
M1 0 Lo 1 | Py |1 dicharazione concemente it realisu benimmobil su Nessuno (va presena
s L pubbic regist, tiolari i imprese, azioni di sociea, ociets, | solavolta
i dlgs 332013 | Sclosone e i posiens
e | e ettt [serczio o funiioni o amminstore o i sindaco socets, con fapposizione della | clezione, dalla nomina o cal
A N formula "sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero” (Per i conferimento delfincarico e
" igenzieli soggeto, il coniuge non separato e i parent ento i secondo grado, ove gl stessi vi resta pubbiicata o alla
At2.61,1 (6a pubblicare i tabelle che s oiretore .
Tiolare diincarichi | n.4211982 | distinguanole seguentisituaziont b i
diigencal diigenti dirgenti, dingentiindiiduai | "0 delfassunzione dellincarico) mandato)
igent, diig Uficio Gestione del personale -
ion general) tiolari di Eomaa
posizione organizzativa con funzioni
diigenczal) 2) copia delful redditi soggert Entro 3 mesi dala nomina o
fische (per i soggeto, il coniuge non separato e  parenti ento il secondo grado, ove ;
conferimento delincarico
o [ del
3
o precadent o copa ol dctirazne o redci Per i so0geto, i conuge annisle
i b , ove g consentano) (NE:
om
" ; Tempesivo
(a8 dlas 332013)
i I conferimento Annuale
dellincarico (an. 20, ¢.2, dlgs. N.3912013
dell Annuale (non oltre i 30 marzo)
19, c. 1bis dIgs. i osi di dot
o 4195 posti i unzione disponibin e b et Tempestivo
AL, e7, dpr
.l o7, Ip Annuale
Ao i nomina, con Findicazione della durata delfincarico Nessuno
Curiculum viae Nessuno
natura connessi carica Nessuno
Import di viagyi i senizio @ mission pagali con fondi pubbiici Nessuno
Dati " o prvat, & relatii O
compensi a qualsiasi olo corrispost
At evental i con ner  carco della anza publica o ndazione o Nessuno Diretore amministrativo -
oo conen | A1t sy | O cosai i apporoai - |compensispetan i
o dlgs. N. 32013 A Ufcio Gestione del personale -
P B reddit rifert al i Fontana
2) copia ] , entro
un mese dalla scadenza del termine di legge per Ia presentazione della dichiarazione
(Per i soggetto, i coniuge non separato e  parenti entro i secondo grado, ove glistessi Nessuno
e del e
amminisuazione, la pubblicazione e dati sensivi)
2 9P| Nessuno (va presentata una
ulima attestazione (Per i soggeito, il coniuge non separato e i parenti ento i secondo
solo volta entro 3 mesi dalla
grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato e e
onsenso)
ot per et | 7 3. 1. | SO P mAnCataoincompet | comuricaion et ot o 14, concment  Suszions parmone mpest Dretere amminisaio -
s - moa%: M| comunicazione dei dati da parte dei |complessiva delttolare dellincarico al momento delrassunzione della carica, la "
comunicazione deidai| 3312013 > R R (@ 8,d1gs. 332013 | Uffcio Gestione del persondle -
titolaridiincarichi irigenziali | toaria di mprese, e patecipazion azionarie proprie nonché tt  compensicui da hone ve.
dito Fassunzione della carca
Diretore amministraivo -
CSPPRR— oY R — o et Tenvestio e
& auinguies o & curopeo (an. 8,dlgs. 332013 | Uffcio Gestione del personale -
Fontana
cont annual et personae s spese sosenute et sl qule sono orettore amminsrao
relain alla " " -
ML | como e spuscnwe s o o cost, o ndnons sl dapoone o e o Soe | e
Personale i di diretta o Fontana

Dotazione organica.

Colcborasens con g ovgan drniose poltico

A1, ¢. 2, dgs. .
3312013

Costo personale tempo
indeterminato

ea in senvizio, aticolato per aree.
oleasonal con aritoere iguardo  prsonele assegnato g it ot
collaborazione con gl organi di indirzzo politico

Annuale
(art 16, c. 2, d.gs. n. 332013)

Dretore amminrio -
Cantele

utioGestone del personale -
Fon

Personale non a
tempo indeterminato

A 17¢.1,dlgs.n.
3312013

Personale non a tempo
determinat (da pubicare i
lle)

persoal con raporo i lavor o & lempo ndeteminato i compreso  personale

gli organi di

Annuale
(art. 17, . 1, dgs. n. 332013)

Diretiore amministrativo -
Cantele

Ufficio Gestione del personale -
Fontana.

At 17¢.2,dlgs. .
332013

Costo del personale non a tempo
indeterminato

a in seizio, articolato per

. con I i uffci di diretta
collaborazione con gl organi di indirzzo poliico

Trimesurale
(art. 17, c. 2, d.gs. n. 332013)

Diretiore amministrativo -
tele

Ufficio Gestione del personale -
Fontana.

Tassi di assenza

At 16¢.3, dIgs. .
332013

Tassi di assenza trmestral (da
pubblicare in tabelle)

Tassi del

Trimestrale
(art. 16, c. 3, d.lgs. n. 33/2013)

Diretiore amministrativo -

Cantele
Ufficio Gestione del personale -
Fontana

Incarichi confertt e

Incarichi conferlt e autorizzati ai

Elenco deglincarichi conferii  autorizzaia iascun dpendente (iigente ¢ non
3 er

Diretiore amministrativo -

aial (A 18 ¢ 3 1950 gioongeni (dirgeni o non dirgenti) |dirigente), con I Jempestio Cantele
awps;?:;::‘énon 332013 da pubblcare i abelley | |ogn ncarico (an 5,195, 332013) | Uficlo Gestone ol parsonle
At 21c.1,dgs.n. Direttore amministrativo -
332013 Riterimenti Cantele

Contrattazione
collettiva

Art47,c. 8, digs.
N.165/2001

Contrattazione collettiva

cventualintorpretazon;autentche

Tempestivo
(an. 8, d.lgs. 332013)

Ufficio Gestione del personale -
Fontana,

At 21c.2,dlgs.n.
332013

Contratiintegrativ

certificate dagli organi di ool (callgio ot revon detcon, colelglo Sidacale
uffci di bilancio o analoghi organi previst dai fispettivi ordinament)

Tempestivo
(an. 8, d.lgs. 332013)

Diretiore amministrativo -

Ufficio Gestione del personale -
Fontana.




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione

livello 2
(Tipologia di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

Contenuto dellobbligo

Aggiomamento

Unita organizzativa
responsabile della

dell'aggiornamento

A 21c.2,dlgs.n.
332013

ArL55 .4, d Igs.
N.15012009

Costi contratiintegrativi

‘Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certficate dagli organi
i controllo interno, rasmesse al Ministero dell Economia e delle finanze, che:
predispone, allo scopo, uno specilico modello di rlevazione. dintesa con la Corte dei
conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministr - Dipartimento della funzione
pubblica

Annuale
(art5, c.4, d.lgs. n.15012009)

Direttore amministrativo -

Cantele
Ufficio Gestione del personale -
Fontana

Diretiore amministrativo -

At 1068 01gsn — e
oV 33/2013 CIV (Commissione Indipendente di umcula Tempestivo Uticio Controllo di gestione -
Par.14.2, delb. Valutazione s (an. 8, d.lgs. 332013)
CiVIT n.12/2013 mp ummma acura della Regione
Ve a5
i oo por  camero i il o preso oretre o
andi di cors: Art. 19, d.Igs. n. Bandi di concorso cren & I n Tempestivo Cantele
s 4] cocorsa Sots Gapossac et |70 i, st o e 0| gl Sy2019) | Ut eston ol persone
conclusi a partire dal 1 genna\o 2020) Fontana
mraonee | P 1,0oln T | St [ et petamace Lot Cante
valutazione della n. 1042010 valutazione della Performance. e Ufficio Gestione del persm\sle B
etamancs Fonan
Piano della Tempestivo Direttore 92“““ Rubbo
Do celn Pano gl poromance | pano detaPeomance T
At 10680100
3372013 umm generale -Rubbo
— Tonpestio
ke sl Releione sl Peomance | Relaone sl Peomanc a. 10, d1gs. 1502008 oo o Camvalo & gsion

Performance

o

Diretiore amministrativo -

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati Tempestivo Cantele
P! P 0 P (art. 8, d.lgs. 33/2013) Ufticio Gestione del personale -
/Ammontare Art. 20 ¢. 1, d.Igs. n. premi Fontana,
complessivo deipremi | 3312013 (da pubbiicare i tabelle Orettors amminsativo -
Tempestivo Cantele
Ammentare detpremi efetamente disrbult (o8, ge 392019 | Ut Gesione 6l perone -
(Criteri defini ne sstemidi misurazione ¢ valutazone della performance per Tempestivo
assegnaizone del tratamento accessorio (an. 8, dlgs. 332013 Diettore amministrativo -
ot el i premi | A 20€-2.dlgs.n D rlatv ai premi Cantele
P 332013 (da pubblicare in tabelle) it ) in f ta, al fine di dare conto del Tempestivo Ufticio Gestione del personale -
ivelo i seletivta utizzat (a8 dos. 332013)
q o per  drigent 5a per Tempesiivo
dipendent (a5, dlns. 3372013)

Enti pubblic viglat

Enti pubblic vigilat

ARPA Valle dAosta ad oggi non esercita alcuna forma di controllo o vigilanza su enti

Dirtiore ammistatio -
Enti controllati fetd pars e Art. 22 dIgs. n. Dl socleth per L et th pars L Annuale Cantele
Enti di diitto privato 3372013 Entidi Dt (.22, c.1, d.igs. N. 39/2013 Ufficio Affari generali
convollai Zanchot
Per ciascuna tipologia di procedimento
Tempestva
B indicazione i [
; Tempestvo
2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (art. 8, d.lgs. 332013)
3) I'ufficio del procedimento, unitamente ai recapilti telefonici e alla casella di posta Tempestivo
I a8, dlos 332013)
4) ove diverso, Iumc\o ‘competente all'adozione de\ meemmenm finale, con
e del unitamente ai recapiti Tempestivo
telefoni e alla casella di posta e\emomca \smuz\ona\e (ant 8, d.igs. 33/2013)
5) modaltacon ¢ quall g nteresst possono otenre 1 mformazion elaive & Tempesiva
orocediment i corso che I avarding an. 8. dlos. 3320131
) termine fssato n sedie discipina normaiva del procedimento per 1 concusions Tempest
con Fadozione di un fempestivo Direttore ammnistrativo -
riovants (ant. 8, d.igs. 33/2013) antele
7)procedment pe I qual 1 prowedimento dell ARPA pu essere sostlato da una [ Utio A generai -
Tipologia di At 35¢.1,2, dlgs. ; procedimento il silenzio- fempesti Zanchett
procedimento n. 392013 Tclogla di procedmento (a5, 0195.332019) | seioni eriche nresste da
8) strumento di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore procedimenti - Cappio - Frassy -
Ativita e procedimenti dellintressato, nelcorso delprocecimento el confronidel prowedimento finale Tempesivo Getbaz Gibelino - Masier -
il la sua (art. 8, d.Igs. 33/2013) ublena - Albonico
conclusione e i mod per attvar
9) senio on e, ove 5 g dspoTIe I 10e, 0 Tempesivo
1a sua auivrion an. 8. dios. 332013)
10 ol per feazine depagamen venuanente necessa con cods
BAN identiicati el conto di pagamento, owero i imputazione del versamento in
Tesoroa, e ol oet v ossono et paganers mednts Tempestvo
ostale, owero gl ostle sul qualei | (a8, d1gs. 33/2013)
i pagaments nonche i
del o
1) nome del soggetto a cui & altribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché
lalita per P , cor pi e Tempestivo
a eletironica istituzional (art. 8, d.lgs. 33/2013)
isanza aa alogare alsanza s E—
modulistica necessaria, uffici ai quali rivolgersi per informazioni,orari e modalita di @ M"s 2013
accesso - dl
Dichiarazioni per
DN | g5 g aiga | s |16 ANRAlS 8 getre, dai Tempesivo Direttore amministraiivo Centele
. 3312013 pi i degli stessi da parte delle amministrazioni procedenti all acqmsmone dufficio dei dati e (art. 8, d.lgs. 33/2013) ‘Servizio amministrativo
acquiszone dufico
allo svolgimento deicontol sulle dichiarazionisostut
Prowedment organt [ AR 23 1015, .| Prowediment ogani ndiizzo | ARPA Valle Gosta non & 7 Prevsto h quant v 23.c 1dis
33/2013 politico. politico. N. 33/2013) (RIS

Provvedimenti

Prowedimenti diigenti
amministratii

At 23c.1,dlgs. .
332013

Prowedimenti diigenti
amministratii

Elenco dei prowediment, con particolare rferimento ai prowediment inali dei
del

scelata del lavor, fornture e senvizi
anche con iferimento alla modalta di selezione prescela ink ala sott-sezione “bandi
altre

) accordi stipulati
amministrazioni pubbliche:

‘Semestrale (art.23, c. 1 .Igs.
N. 33/2013)

Diretiore ammistrativo -
Cantele
Uffcio Affar generali -
Zanchetta

Informazion sulle:
singole procedure in
formato tabellare.

Art. 4 delib. ANAC n,
392016

A1 c32
119012012 Art. 37

Daii 1, comma
32, della legge 6/11/2012 n. 190
Informazion sulle singole

Codice Identifcativo Gara (CIG) Tempestivo
Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelata del contraente, elenco
a
d Importo di Tempi di Tempestho
dellopera senvzio o fonitura, Importo delle somme liquidate
inun eto
Cod
[ —— gt v, procedra e Annuale
del contracn: invitati offerenti | (art. 1,.32, 1n. 19012012)

e,
che hanno partecipato al procedimento, agg\udlca!au importo di aggudicazione,




Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione
sotto-sezione

livello 2
(Tipologia di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo

Contenuto dellobbligo

Aggiomamento

Unita organizzativa
responsabile della

dell'aggiornamento

A 37, c. 1lett. b)
d.Igs. . 33/2013 Art.

At relativi alla programmazione di

Progamma biennale degli acquisti di beni e senvizi, programma triennale dei lavori

21e7e29c 1 lavori, opere, servizi e forniture | pubblici € relativi aggiornamenti annuali Tempestivo
d1gs.n 5012016
Per cisscuna procedura
Awisidi prenformazione Tempesiio
il e procedure per | Dotbera. convare o ato equialente Tempesito
pubblc i
o 57 11t ) | sene fmire, \a\mneopeve‘ L ev— [
d.igs. . 33/2013 Artt.| concorsi pubblici di P Dlvenove ammmsvauvo—
reTezse 1 |dtconeat oo ot concosoon.
san i arao s | o e et o comnt Ao ui st dei prosedura i afidamento Tempesii it Aﬁa" gw "
contrattt del settore pubblico di cui all'art. 5
del dig n 5012016 Awisisistema di qualifcazione Tempestios Seees ot - Fioron
adament Tempesiio
nformacioni leror Tempestivo
Prowedimento che determina e
w7, sl ) | escusoni dall proceur
Audele [dlgs. 332013 At
amministrazioni  |21e7e29¢.1 delle va\mazmm dei requisiti giomi Tempestivo
aggiudicatric e degli |d1gs. 0502016 | soggertv, economico-nanczari e
enti aggiudicator echico professionai
disintamente per ogni
Art. 37, c. 1 lett. b)
T s . | composzone el commissione
dlos 392013 uricula doisuoi curicula dei Tempesito
e s componenti
A 1co. 505
2owa0is [ — -
P Contratti superiore a 1 milione di euro in esecuzione del pmgvamma biennale e suoi Tempestivo
specile risperto supsrorea
allart 21 del digs 09
5012016
Art. 37, c. 1 lett. b)
Resocont della estione finanziaria
digs.. 302013 At
o7 oy | deicontsaemin detaloro | Resocans dtgestone i e ot a i dtaoro ccczine Tempestiva
d1gs. 502016
Sowvenzioni, Criterie modaiita | A 26¢: 1.2 dlgs. Criteri e modalita. ARPA Valle d'Aosta, per le proprie finalita isttuzionali discendenti dalla legge regionale.

contributi, sussidi,
vantaggi economici

n. 332013

14111995, non approva né liquida spese riconducibil alle categorie di cui alla presente
ot

At di concessione

At 27¢. 1digs. n.
3312013

At di concessione

Tempestivo
(art. 8, d.lgs. 3312013)

NON APPLICABILE

Bilanci

Bilancio preventivo e
consuntivo

At 29 dlgs. n,
332013

Bilancio preventivo

(documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché datirelativi al bilancio di previsione
di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplifcata, anche con il ficorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestivo
(an. 8, d.gs. 3312013)

Direttore amministrativo -
Cantele
Uffcio Contabil

- Ferrone.

Dai relativ ale entrate e alla spesa dei bilanci preventiv in formato tabellare aperto in
modo da consentire Iesportazione, i rattamento e il riutiizzo.

Tempestivo
(an. 8, d.gs. 3312013)

Diretiore amministrativo -
Cantele
Ufficio Contabilta -Ferrone

At 29 dlgs. n,
332013

Documenti e allegati del a
i ciascun anno in forma sinetica, aggregata, anche con i rcorso e rappresentazioni
grafiche

empestivo
(an. 8, d.gs. 3312013)

Diretiore amministrativo -

antele
Ufficio Contabilta -Ferrone

Dai relativ ale entrate e alla spesa dei bilanci consunivi in formato tabellare aperto in
modo da consentire Iesportazione, i rattamento e il riutiizzo.

Tempestivo
(an. 8, d.gs. 3312013)

Diretiore amministrativo -

Cantele
Ufficio Contabilta -Ferrone

Piano degliindicatori e
risultat attesi di
bilancio

At 29¢.2dIgs. n
3312013

Piano degliindicatori e risultati
esi di bilancio

Piano degi indicator e rutaattes i blancio,con ntegrazone dele rsulanze

osservate in isulta attesi ntual

iancio,
i rmite I specifcazons i nua et ndictor, i sraveso [aggoraments
el gia raggiunti

ripianificazione

Tempestivo
(ar. 8, d.lgs. 3312013)

Diretiore amministrativo -

antele.
Ufficio Contabilita -Ferrone

Beni immobili &
gestione patrimonio

Patrimonio immobiliare

At.30dgs.n,
3312013

Patrimonio immobiliare

Informazioni identifcative degli immobili posseduti

Tempestivo
(ar. 8, d.lgs. 3312013)

Diretiore amministrativo -

Cantele
Ufficio Contabilita -Ferrone

‘Canoni di locazione o
afftto

At.30dgs.n,
3312013

Canoni di locazione o afftto

Ad oggi assenti contrattidi locazione di cui parte & FAgenzia

Tempestivo
(ar. 8, d.lgs. 3312013)

Diretiore amministrativo -
Cantele

Ufficio Contabilita -Ferrone

Controlli e rilievi
sullamministrazione

Organismi
indipendentidi

organismi con funzioni
analoghe

At 31digs.n.
332013

At degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di valutaizone o
alti organismi con funzioni
analoghe

pubblicazione

Annuale e in relazione a
delibere ANAC

Diretiore amministrativo -
Cantele

antel
UticioContollo i gestane -

Documento dell OIV di validazione della relazione sulla performance

Tempesivo

Diretiore amministrativo -
Cantele

Uficio Controllo di gestione -
8ol

Relazione dell'OIV con monitoraggio adempiment in materia di trasparenza,
anticorruzione e performance

Tempesiivo

Diretiore amministrativo -
tele

Uthcto Contrlloa gesione -
Boi

Al att degi organismi indipendenti di valutazione, nuclei di valutazione o alri
organismi con funzioni analoghe

Tempesiivo
(a8, d.gs. 3312013)

Diretiore amministrativo -

Ufficio Contabil

- Ferrone.

Orani di revisione

Direttore amministativo -
e o Relazioni revisione. organi di bilancio di previsione o Tempesivo e
BN amministratia e contabile | budget,alle eal (an. 8, digs. 33/2013) Uficio Comamits - Ferrone
nénon . Direttore amminisrativo -
Corte dei contl attvta delle amministrazioni sesse  dei loro uffic Cantele

Tempesivo
(art. 8, d.gs. 332013)

Uffcio Contabilta - Ferrone

Servizi erogati

‘Carta dei servzi e

At 32c. 1digs. n
332013

‘Carta dei servizi € standard 61

Carta dei servizi in ambilo Qualia

Tempestivo
(art. 8. dlos. 332013)

Dretr ecno- Cppio

standard di aualta walia Cataloao del servzi (Sist i eria - Favre
et st
Class action A1 digan. Class action notizia del rcorso, sentenza e misure adottate n ottemperanza ala sentenza Tempestivo Caniele
19872009 P P Ul At gereas
A 32c. 2 1ot a)  comaptzat P P . Dretiore geneval ~Rubbo
Cost contabiizzat Cost contabiizzat  Cost contabiizzati da pubblicare in tabele dei serviz erogati evdenziando quell Annuale o Contoll  gesine

an. 10 ¢5 dgs. n.
332013

effettivamenti sostenuti e quell imputati al personale

Fdt g o ol sl = caago “ank G e s e e =
e i atesa aa e i atesa e = NoN APPLCABILE
esuta dole naagi st
70300 » ! it deg it ot Oretrs o - Cappio
Seniinrete | 522008 oy ar. | rapt sl QU ot k7.5t 1t e e, anche . acsSsoES ¢ (BESES Tempestio Servs fomatr o

8co.1 digs 179/16

utiizzo dei
serviziin rete

elaborazione dati - Bredy

Dati sui pagamenti

At abis, c2,d1n.
3572013

Dati sui pagamenti (da pubblicare
in tabelle)

(Dati sui propri pagamenti i relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allambito
temporale di riferimento e ai beneficiari

Trimestrale (in fase di prima.
attuazione semestrale)

Dretore st -

Uiio Conatita-Femone




Denominazione

Denominazione

Unita organizzativa

-sezion -sezion iferiment nsabile del
sotto-sezione sotto-sezione Riferimento Denominazione del singolo. Contenuto dellobbligo Aggiomamento responsabile della
livello 1 livello 2 normativo
(Macrofamiglie) (Tipologia di dati) dell'aggiornamento
Dati sui pagamenti del " - = .
senitiosaniario | A41 digs a2003 | Daliui pagameniiin forma enti del dicui Trimestrale (in fase di prima NS

Pagamenti
dellamministrazione

sintetica e aggregala

Agenzia non fa parte

altuazione semestrale)

Ammontare complessivo dei debiti

Annuale
(a3 ¢ 1 dlos nawmA

nazionale
tempi medi di i senvz, prestazion Annuale
catore di le d pagament) (@33, c. 1, d.1gs. 0.3312013) ' inistrativo -
Indicatore d At 33 digs.n Indicatore di tempestivia dei Direttore amministatio
tempesivia dei Py vagament e — Cantele
agamenti Uffcio Contabita - Ferrone
pag Indicatore trimestrale di tempestiita dei pagamenti (35,0 1 8106 n332013)

Direttore amministrativo -

AN pagament | At.36 digs.n. | gayooi | Nelle rchieste i pagamento  codic IBAN dentficatv delconto di pagamento, owero Tempestivo S
informaici 332013 postale sul quale & i pagament (a8, d.igs. 33/2013) Uficio Comine Fermone
O AT 38 dlgs. . [ ARPA iolta quasi Tempesivo
Opere pubbliche 33/2013 beni e servizi (art. 8. d.las. 33/2013) NON APPLICABILE
Pianificazione e 39 digs. n Planificazione e governo del | ARPA Valle dAosta non & tenuta alfobbligo di pubblicia previsto in quanto le ativia Tempestivo
33/2013 (art. 8, d.Igs. 33/2013) NON APPLICABILE

governo del territorio

terrtorio

indicate non rientrano nella missione isttuzionale dell Agenzia

Informazioni
ambientali

At.40 c. 2 dlgs.
n. 332013

Informazioni ambientali

Le informazioni costituiscono il contenuto isttuzionale del sito web di Arpa Valle d'Aosta.
(v arpa.vda.it)

Tempestivo
(art 8, d.lgs. 332013)

Direttore tecnico - Cappio
Uffcio di Segreteria - Favre

Strutture sanitarie. A 41 digs. n. Non applicabile in quanto ambito di intervento non riconduciblre alle finalita istituzionali Annuale

private accreditate 332013 SRS dellAgenzia (a1, c.4, dgs. n.33/2013) RONPRLCARa S

Interventi straordinari | At.42 digs.n Interventi straordinari e di | ARPA Valle d'Aosta non @ tenuta allobbligo di pubblicita previsto in quanto le attivita Tempestivo .
332013 emergenza (an. 8, d.lgs. 3312013)

i emergenza

indicate non rientrano nella missione isttuzionale dell/Agenzia

Prevenzione della

Diretiore amministrativo -
Cantele

. [——— . [——— o
mmesions |, ity Ctine bt e Gl 113 e o
lo: trasparenza. bis della |.n.190/2012 i o

PS—
A45.6.3, dig. | Fesponsae dlls prvenzone . B ot
n. 332013 P Ufficio Controllo di gestione -

della corruzione e della trasparenza

Diretiore amministrativo -
Cantele

At contenut At al | Readonsde ot arvuals o
Coruzione 190/2012 corruzione e della prevenzione [ dellattivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) (a1, c.14, L. n.190/2012) Ufficio Controllo di gestione -
‘ [—
asos [P co ditAG A ed i i maeta N Canee
190/2012 o divigilanza e controllo nellanticorruzione s Ufficio Controllo di gestione -
roveiment
o
Oretoreammsao-
a1nc s ans [ oy i aigen — Canee
392013 Adi A dicuial digs n. 39/2013 Tempes Ufficio Controllo di gestione -
oo
[ Oretoreammsao-
A5, 1 alge. . feoncemente g doeumens o i dv, con maazone Tempesivo ande
B oo sogge a i recat llonct el caselle 0 posa etronca suzondl " o Cotolo gt -
pubblicazione obbligatori v Ly Boi
Oretoreammsao-
“generalzza —— :
At5.c 1, agsn anle
A comenui | ocessocvio Pl i, con mdkadine dehrecpi eon ¢ el caslle enpestho
332013 P ditale diito, o o it telef delle caselle di Tempes Ufficio Controllo di gestione -
eron osa cotonica stuzonale ol
accesso (att indicazione Diretiore amministrativo -
Lneo gua ANAC sooms s noncn de e doadella Semesiale Cartl
Fomds, 1swz01s Ut Contolahgesioe
tocoone
oo
os cdole
Ass,c.1bis, metadas o e ekl m [ Dietore teonico- Cappio
Cios saza0n s il .13 cviogo e i gt P el b o ot o
Aecossbitae
avwicontent | Camgodeicat, | s, uos : oot rtizzo Dietore teonico- Cappio
WoviesAuboet I LT Regoamens goamenhe dicipano [eseroodola ol Ao Servl ot 4
o 532008 ol o s Gt present 1 Anaae butara o lomat 0
As.c.7.01 Opietacaccessbite | v sccessbitcesooget s al stument o pr Fanno corente Dietore teonico- Cappio
19,6190 cacoaran g pr | OB 8 et g At Servl ot 4
digitale n. 61/2013) elaborazione dati - Bredy
batuteron
(N8: el casoh pubblcadns
7,3 dlgs. | datnon prevstd norme dlesge | et o hamno Diigon esponsail el unia
pep— owuor | 1T | sdewpreeseeala o e e etz snia
Toozoiz | cvntuamente preset ety
auant depostc datat. 403, del
o naamois
(1) Aifini dell'c “alti dirigenti” 14 del d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33, anche in 'Autorita
e es Agis .
p . 19camm 3 4 gt
incaos iasens
ertal s B AT




